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Grußwort 

 

Liebe Freunde und Unterstützer des Shisásáy e.V., 

mit unserem Bericht wollen wir wieder einmal informieren, was bei uns im vergan-

gen Jahr 2010 so alles passiert ist. 

Der Jahresanfang war durch viele Bildungsveranstaltungen in Deutschland geprägt. 

Wir diskutierten im Eine-Welt-Laden, kosteten kameruner Köstlichkeit in Dörten-

dorf und verkleideten uns mit den Kindern in der KiTa Pusteblume. 

Im Sommer fand unsere jährliche Vereinssitzung statt, wo vor allem unsere Projek-

te im Vordergrund standen und die eingegangene Mitgliedschaft im Entwicklungspo-

litischen Netzwerk Sachsen. 

Wir sammelten natürlich wieder Spenden für unser Waisenkinderprojekt und konn-

ten dank Ihrer Großzügigkeit, mit einer Summe von 3.500 Euro wieder über hundert 

Kindern den Schulbesuch ermöglichen und sie mit grundlegendem Arbeitsmaterial 

ausstatten. 

Zum ersten Mal hatten wir uns auch um Gelder des BMZ zur Unterstützung von 

Kleinprojekten beworben und wurden angenommen. Mit dem Geld konnten wir für 

die Grundschule KBNPS in Kumbo ein Schulgebäude kaufen und ein umfangreiches 

Lehrertraining mit Exkursion durchführen. 

Während des Projektaufenthaltes haben wir viele neue Projektbewerbungen von 

lokalen Initiativen erhalten, so auch vom Rural Transformation Center der Sharon 

Farmers Group. Dieser Verein engagiert sich vor allem in der landwirtschaftlichen 

und gesundheitlichen Bildung von Bauern. Wir unterstützen die Gruppe mit einem 

Internetanschluss in ihrem Center, der in Zukunft noch mehr Recherche und Kom-

munikationsmöglichkeit bieten soll. 

Im April ist ein Wochenende aller Mitglieder geplant, auf dem die neuen Projekt-

bewerbungen besprochen und vereinsrelevante Punkte geklärt werden sollen. 

Wenn Sie Fragen oder Anregungen haben und einladen oder mit uns diskutieren 

möchten, schreiben Sie uns doch einfach an: info@shisasay.org . 

Wir freuen uns über Ihr Feedback. Wir sind gespannt auf ein weiteres ereignisrei-

ches Jahr, dank Ihrer Unterstützung! 
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Shisásáy on Tour 

 
Im Zuge unseres Vereinszieles über Lebensumstände in Kamerun aufzuklären, wa-

ren wir 2010 an verschiedenen Orten in Ostdeutschland unterwegs. 

Nach dem Frauengebetstag im März, wo wir einen interessanten Abend in der Ge-

meinde Dörtendorf in Thüringen verbrachten und über die Situation der Frauen in 

Kamerun sprachen, fand am 27. April im Eine-Welt-Laden Quilombo in Dresden ein 

öffentlicher Themenabend mit Vortrag und Gespräch statt. In interessanten Diskus-

sionen wurde die Rolle der Bildung in Kamerun zwischen kolonialem Vermächtnis 

und ursprünglicher Tradition erörtert. 

Am 12. Mai waren wir in der Kindertagesstätte 

Pusteblume in Plauen. Dort berichteten wir zu-

nächst wie der Tagesablauf von Marvin in Kame-

run aussieht, bevor sich die Kinder in verschiede-

nen Themenräumen mit dem Land auseinander-

setzen konnten. Es wurden Märchen vorgelesen, 

man konnte mit Musikinstrumenten experimentie-

ren, Kleider überstreifen und zur afrikanischen 

Braut werden, Spiele ausprobieren und Alltagsge-

genstände begutachten. Die Kinder und auch deren Eltern des Kindergartens waren 

sehr interessiert und begeistert und so kam am Ende sogar noch eine Spende der 

Eltern und Mitarbeiter unseren Waisenkindern zugute. 

 

Shisásáy wird Mitglied im Entwicklungspolitischen Netzwerk Sachsen 

 
Seit August 2010 ist Shisásáy e.V. Mitglied im Entwicklungspolitischen Netzwerk 

Sachen (ENS), ein Zusammenschluss von Vereinen, Gruppen und Initiativen, die sich 

für zukunftsfähige Entwicklung und weltweite Gerechtigkeit einsetzen. Gegründet 

wurde der Verein 1995 und ist heute eine Plattform entwicklungspolitischer und 

interkultureller Initiativen in Sachsen. 

Zu den Aufgaben des ENS gehören unter anderem Interessenvertretung der Mitglie-

der auf Landes- und Bundesebene, Förderung der Zusammenarbeit im Land und mit 

regionalen, überregionalen und internationalen Organisationen, Beratung sowie 
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Informations- und Fortbildungsangebote, Vermittlung entwicklungspolitischer The-

men sowie Austausch über Methoden und thematische Weiterbildungen. 

Uns als Verein hat das ENS bereits während unserer Bewerbung um Fördermittel für 

das Empower Teachers Projekt beraten und unterstützt. 

Wenn Sie mehr über das ENS erfahren wollen, finden Sie Informationen im Netz 

unter: www.einewelt-sachsen.de 

 

Mitgliederversammlung im August 

 
Am 20. August 2010 fand die jährliche Mitgliederversammlung statt. 

Nach der Darstellung der aktuellen Vereinssituation und dem Finanzbericht, wurden 

die neuen Mitglieder im Verein begrüßt. 

Des Weiteren wurde der geplante Projektaufenthalt im letzten Quartal 2010 be-

sprochen. 

Als letzter Tagesordnungspunkt war die Erörterung verschiedener Stiftungen und 

Finanzierungsquellen für zukünftige Projekte angesetzt. 

Wenn Sie mehr über die Versammlung im Protokoll lesen möchten oder selbst Mit-

glied werden wollen, schreiben Sie uns: info@shisasay.org 

 
 

Orphans and Vulnerable Children (OVC) Projekt 

 
Im diesjährigen Waisenprojekt konnte bislang mit 3.512 € für 102 Kindern das 

Schulgeld bezahlt werden. Die Bezahlung erfolgte vor Ort unter der Mitarbeit     

unseres Schatzmeisters Daniel Wohlfahrt. Alle Kinder erhielten zudem fünf Arbeits-

hefte, zwei Kugelschreiber und einen Bleistift. 

Während der Prozedur wurde ein weiteres Mal die 

Situation der Kinder hinterfragt, so dass acht 

Kinder aus dem Programm ausschieden, weil ihre 

Verwandten in der Lage waren das Schulgeld 

selbst aufzubringen, ebenfalls acht Kinder zogen 

aus der Region weg, zehn Kinder schieden aus, weil sie einen Beruf erlernen woll-

ten, ihre Eltern sie aus der Schule nahmen oder sie die Förderkriterien nicht mehr 

erfüllten. 
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Von unseren geförderten Kindern beglückwünschen wir Laurantine Kongla, Mary 

Gorette Nsabila und Tariq Aziz Nyuywir, die erfolgreich die Schule mit Abitur ab-

schlossen. 

Das Projekt ist für dieses Jahr 2010/11 noch nicht beendet, denn es sind noch rund 

305 Euro übrig. Es ist geplant noch ausstehende Gebühren zu bezahlen und neue 

Kinder in die Liste aufzunehmen. Die aktuelle Liste finden Sie im Anhang des Be-

richts. 

 

Empower Teachers Projekt in Kumbo 

 
Die Idee zum Projekt entstand schon vor einiger Zeit. 

Seit 2005 hatten wir mit der privaten Vor- und Grundschule Kid’s Bilingual Nursery 

and Primary School (KBNPS) 

Kumbo zusammengearbeitet. Die 

Schule wurde 1996 durch eine 

Elterninitiative gegründet und 

war die erste private Grund-

schule im Landkreis Bui Division. 

In den vergangenen 15 Jahren ist 

die Schule stetig gewachsen und 

konnte immer wieder mit ihren 

sehr guten Resultaten in den 

Abschlussprüfungen überzeugen, im letzten Jahr belegte sie Platz 3 von 114 

Schulen. Alleinig die finanzielle Situation war durch hohe Mietkosten und 

unregelmäßige Zahlungen von Schulgebühren stets angespannt. 

Um das Kollegium zu unterstützen und die Schule sowohl finanziell als auch 

fachlich unabhängig zu machen, wurde das Projekt Empower Teachers ins Leben 

gerufen, was soviel wie ‚Lehrer befähigen oder bemächtigen’ heißt. Es wurde durch 

Gelder des Kleinprojektefonds des Bundesministeriums für wirtschaftliche Zusam-

menarbeit und Entwicklung (BMZ) in Kooperation mit der Stiftung Nord-Süd-Brücken 

gefördert und hatte einen Gesammtumfang von 18.118,85 Euro. Dank des großen 

Engagements des Ehepaars Erdmann von Erdmann Sauna Weischlitz und Vereinsmit-

glied Stefan Lewien konnte ein Eigenanteil von 28% aufgebracht werden. Zusammen 
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mit dem Eigenanteil des Partners Navti Foundation NGO wurden 40% der Projekt-

summe erreicht. 

Im Rahmen des Projekts konnte der Schule ein Unterrichtsgebäude gekauft werden. 

So soll in Zukunft finanzielle Stabilität entstehen, die es erlaubt Lehrergehälter 

regelmäßig zu zahlen und Schulgebühren zu senken. 

Das Gebäude wurde früher schon einmal durch KBNPS genutzt und ist durch viele 

abgetrennte Räume gut geeignet. Es wird somit vermieden, dass mehrere Klassen in 

einem Zimmer unterrichtet werden müssen, was stark zu einem positiven Unter-

richtsklima beiträgt. 

Um die Administration und erfolgreiche finanzielle Leitung von KBNPS noch 

effizienter zu gestalten, erhielt die Schulleitung einen Management-Kurs, in dem 

Verbesserungsvorschläge und Alltagskniffe vermittelt werden konnten. 

Das Kollegium wurde zudem fachlich geschult. Es besuchte über mehrere Wochen 

ein Computer- und Internetseminar, in dem die Medienkompetenz geschult wurde. 

In vielen afrikanischen Ländern gibt es seit Kurzem ein Unterrichtsfach, das sich 

mit den modernen Medien auseinandersetzt, doch nur wenige Lehrer auf dem Land 

haben je selbst einen PC benutzt und haben deshalb Schwierigkeiten die Inhalte zu 

vermitteln, was von der Lehrergewerkschaft oftmals beklagt wird. Das Projekt 

konnte dem nun entgegenwirken. 

Auch fuhr das ganze Kollegium nach Buea, der Hauptstadt der Südwest-Provinz, auf 

Exkursion, um die Jamadianle Vor- und Grundschule der Nichtregierungsorganisa-

tion United Action for Children zu besuchen. 

Nach einer Besichtigung der Vor- und 

Grundschule konnten die einzelnen 

Lehrer in den jeweiligen Klassen 

hospitieren und mit ihren Kollegen 

diskutieren. Die Schulleiter unterhiel-

ten sich über administrative Gegeben-

heiten und deren Problemlösungen. In 

Jamadianle wird mit einem Belohn-

ungssystem statt Bestrafung gearbei-

tet, schwache Schüler werden besonders gefördert, zudem ist die Schule sehr gut 

mit Lehrmaterialen ausgestattet und unterhält sogar ein Computerlabor und eine 

Tischlerwerkstatt. Das war für die Lehrer von KBNPS sehr beeindruckend. Am 
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Nachmittag folgte ein informelles Zusammenkommen der beiden Kollegien, um Ar-

beitsmaterialien und Erfahrungen auszutauschen. 

Am nächsten Tag gab es einen Workshop für beide Lehrerschaften zu verschiedenen 

unterrichtsrelevanten Themen wie „Classroom Management“ oder „Sound and Word 

Building“. Die Exkursion war eine wertvolle Erfahrung für die Lehrer von KBNPS. Sie 

konnten nicht nur erleben, wie Schulalltag an einer gut laufenden Schule funktio-

nieren kann, sondern erhielten Einblicke in alle Bereiche. Der Austausch von selbst 

hergestellten Lehrmaterialien wurde speziell von den Lehrern aus Buea geschätzt, 

die nun verstärkt mit lokalen Materialen arbeiten möchten. 

 

 

Internet für das Rural Transformation Center in Wvem Village  

 
Das Rural Transformation Center (RTC) der Sharon Farmers Group, einer lokalen Land-

wirtschaftsgruppe die sich mit Waldfeldbau und Umweltschutz beschäftigt, wurde zur 

Befähigung und Ausbildung der Bauern errichtet. 

Das Ziel der Gruppe ist es, die meist jungen und weib-

lichen Bauern für eine nachhaltige Landwirtschaft zu 

sensibilisieren, die in den ökologischen Anbau von 

Feldfrüchten, Naturmedizin und Bienenzucht inves-

tiert. Es soll alles zum gesundheitlichen Wohl der Men-

schen, gegen Armut geschehen und den Folgen des 

rapiden Bevölkerungswachstums entgegenwirken. 

Durch Workshops und Seminare bildet das Zentrum selbstständige, umsichtige Bauern 

aus, die sich und ihre Familien versorgen und die Umwelt schützen können. So gibt es 

zum Beispiel ein spezielles Programm zur Anleitung des Artemesia-Anbaus, einer heimi-

schen Heilpflanze gegen Malaria. 

Deshalb haben wir uns entschieden, das Zentrum zu unterstützen und einen Internet-

zugang bereitgestellt. Durch diesen Zugang können in Zukunft noch mehr Recherchen 

zu alternativen Heilpflanzen geführt, sich mit Experten auf der ganzen Welt ausge-

tauscht und die Produkte der Farmer vielleicht sogar bald online vertrieben werden.
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Anhang OVC Budget für 2010/2011 

 

Name  Sex School Class  Fee Exams 

Tatah Christabell Nwam F  GBHS Kumbo Form 2A         15.800    

Christel Moala F GBHS Kumbo Form 5C         15.800        18.000  

Joysceline Sewo F GBHS Kumbo Form 4C         15.800    

Desmond Kindzeka Nsoyunge M GBHS Kumbo Form 3B         15.800    

Benjika Giesel F GBHS Kumbo Form 4A         15.800    

Laika Blessing Kiiveeyii F GBHS Kumbo Lower 6         24.500    

Lukong Fabian Fondzewon M GTHS Kumbo Form 1 (O1)         23.500    

Abdel Kadle Bernsah M GTHS Kumbo Form 4 (BC)         26.000    

Mbiydzenyuy Glory Jaila F GTHS Kumbo Lower 6 (G2)         31.000    

Ayasawu Bongkeh M GTHS Kumbo Form 1 (O3)         23.500    

Dinyuy Emelinda F GTHS Kumbo Form 3 (AC)         23.500    

Godlove Laison M GTHS Kumbo Form 2 (BC)         23.500    

Kiven Yvonne Banye F GTHS Kumbo Form 4 (AC)         26.000    

Vanissa Remye M GSS Kiyan Form 1         25.000    

Kongnyuy Vanisa Kernyuy  F GSS Kiyan Form 2         25.000    

Lawrantine Akekea F GSS Kiyan Form 2         25.000    

Banye Blesster Finila F GSS Kiyan Form 1         28.500    

Forchu Cedrick M GSS Kiyan Form 1         28.500    

Fonyuy Sheryfatu F GSS Kiyan Form 3A         22.500    

Forchu Fabiola Ghahkanyuy F GSS Kiyan Form 5         28.500    

Chin Solang Vernyuy F GSS Kiyan Form 4         28.500    

Jaisa Fomonyuy F CBC Kikaikelaki Class 6           6.300        12.200  

Simpless Kinyuy F GSS Kikaikelaki Form 1         24.500    

Bless Kiidze M GSS Kikaikelaki From 1         24.500    

Lifoter Edwin M GSS Kikaikelaki Form 4         20.000    

Catherine Sikeh F GSS Kikaikelaki Form 2         20.000    

Louisa Jivirnyuy Yirnyuy F GSS Kikaikelaki Form 2         20.000    

Nyuydzesi David Nyuydinkong M GSS Kikaikelaki Form 2         20.000    

John Paul Wiysanyuy M GSS Kikaikelaki Form 3         20.000    

Nyuykighan Ferdinand M GSS Kikaikelaki Form 3         20.000    

Banla Bouris Sunjo M GSS Kikaikelaki Form 3         20.000    

Nsairum Priestly Dzelamonyuy M GSS Kikaikelaki Form 2         20.000    

Langatum Emmanuel Leinyuy M GSS Kikaikelaki From 2         20.000    

Armeya-u Danjuma M IPS Kikaikelaki Class 6           9.000        13.050  

Vanisa Kinyuy F PS Kikaikelaki Class 6           8.750        12.600  

Etienne Suilabayu M PS Kikaikelaki Class 6           8.750        12.600  

Wirsiy Larisa Sevidzem F PS Kikaikelaki Class 3           8.750    

Yufenyuy Fabian Bongwirnso M PS Kikaikelaki Class 5           8.750    

Sheron Sevidzem  F PS Kikaikelaki Class 5           8.750    

Lenora Leinyuy F PS Kikaikelaki Class 4           8.750    

Noel Banteng M PS Kikaikelaki Class 4           8.750    

Blandin Adzenyuyah F  CBC Kishi Class 6           7.450        11.000  

Bayanatu Kernyuy F CS Njombo Class 4         10.000    

Banye Nsobe M GS Yungkui Class 6           3.000        13.000  

Nodiatu Dzekem F GSS Kai Form 3         31.000    

Yufenyuy Muriel Kenyee F GBHS Kikaikom Lower 6         25.000    

Yufenyuy Hubert Tardzenyuy M GBHS Kikaikom Lower 6         25.000    

Banye Basieu Yuye M GBHS Kikaikom Form 4         16.500    

Clarisse Bongkehven F GHS Kitiwum Form 4         19.500    
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Banteh Frankline M GHS Kitiwum Form 3         19.500    

Mawo Leinyuy Hariette F GHS Kitiwum  Form 3B         19.500    

Tayu Junior Anthony M GHS Kitiwum From 1         25.500    

Sighan Rachel Kongnyuy F GBS Shisong Form 5         30.500        19.000  

Fonbe Marienuel Sukeki F GBS Shisong Form 3         25.000    

Rene Njofon M GBS Shisong Form 3B         25.000    

Samson Ngarka M GS Tobin Class 2           5.000    

Wirkwa Romaric Buhven  M GBSS Roh-Kimbo Form 2         23.000    

Harisse Liwo M CS Roh-Bui Class 6         15.000        11.800  

Kongnyuy Berinyuy Yvonne F CS Roh-Bui Class 6         15.000        11.800  

Yinfu William Fonyuy M STS Kumbo Class 4         15.000    

John Paul Yefala M STS Kumbo Class 6         15.000        14.100  

Dinyuy Petra F GS Mbveh Class 6           3.500        12.300  

Dinyuy Jude  F GS Romajai Class 5           2.000    

Bless Binyuy M IPS Mbveh Class 4         10.000    

Cedrick Mbinkar M PS Mbveh Class 4         12.000    

Fonyuy Akimatu Vernyuy F PS Mbveh Class 3         12.000    

Anas Berinyuy  M St. John Bosco Class 4         15.000    

Mohamed Suabiru Vernyuy M St. John Bosco Class 1         15.000    

Ayuni Mildred Kemjei F CEAC Kishong Form 3         30.000    

Lukong Christabel Lemnyuy  F CEAC Kishong Form 3         30.000    

Njobati Misparine Fonyuy F CEAC Kishong Form 3         30.000    

Wirsungnrin Festus M CEAC Kishong Form 4         40.000    

Sunjo Christina Bongsheh F GTC Kishong Form 3         30.000    

Pauline Kinyuy F CS Memfu Class 6         10.000        14.800  

Kigha Violette  F PS Memfu Class 6           8.100        11.100  

Ayuni Marcel Nyuymengka M PS Memfu Class 6           8.100        11.100  

Ayuni Hans Mayii M PS Memfu Class 6           8.100        11.100  

Jesika Berinyuy F PS Memfu Class 5           8.100    

Blessing Berinyuy F PS Memfu Class 5           8.100    

Kigha Clevis M PS Memfu Class 4           8.100    

Gardian Wiykiynyuy M PS Memfu Class 2           7.500    

Ndze Backline F GBHS Tatum Form 1         25.500    

Kume Richard Baninla M  GBHS Tatum Form 2         19.500    

Jaff Nuel Berinyuy M GBHS Tatum Form 2         19.500    

Tani Medrate Ayuni F GBHS Tatum Form 2         19.500    

Shiyntum Clearness Berinyuy F GBHS Tatum Form 1         25.500    

Wirba Briyang Nsoyuni M GBHS Tatum Form 1         25.500    

Ngah Alban Sunjo M GBHS Tatum Form 2         19.500    

Wirnkar Nestor Tanka M GBHS Tatum Form 3         25.500    

Mercy Kinyuy F GBHS Tatum Form 3         19.500    

Blandin Berinyuy Wirba F GBHS Tatum Form 4         19.500    

Sunjo Macrena Benaka F GBHS Tatum Form 3?         19.500    

Wirsiy Laura F GBHS Tatum Form 2         19.500    

Vanesa Berinyuy F GSS Mah Form 1         31.200    

Wirkom Mark M GSS Mah  Form 1         31.200    

Wirnkar Zariatu F GSS Mah  Form 1         31.200    

Tata Victor Laila M GSS Mah Form 2         28.500    

Siben Cletus  M PS Mah Class 6           8.000        13.550  

Albert Kpunitir M PS Mah Class 6           8.000        13.550  

Ayori Silas M PS Mah  Class 6           8.000        13.550  

Njodzeven Fabrice  M PS Mah  Class 6           8.000    

Fai Ruamatu F PS Mah  Class 6           8.000        13.550  

    Total    1.883.700     263.750  
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Exercise books           

Estimation      

   109kids x5books = 545 exercise books   

   1exercise book =250    

    545 x250=          136.250    

            

  Qty. Article Price  Total Price    

Expenditures 500 80 Leaves 225        112.500    

  150 60 Leaves 175         26.250    

  60 40 Leaves 150           9.000    

               147.750    

      

Stationaries            

Estimation  Pens (2 each) 218x50=         10.900    

    Pencils (1 each) 109x25=           2.725    

            

  Qty. Article Price  Total Price    

Expenditures 5 50 Pen 1500           7.500    

  4 25 Pencil 250           1.000    

                  8.500    

      

GRAND TOTAL (TENTATIVE BUDGET)     2.303.700  3.512 € 

 

 1 Euro = 655,96 CFA 


